PROCESSO N°: 0800296-70.2022.4.05.8203 - MANDADO DE SEGURANCA CIiVEL
IMPETRANTE: CONSELHO REGIONAL DE FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUP 1 REG
ADVOGADO: Carlos Alberto Lopes Dos Santos e outros

ASSISTENTE: DEBORAH CECILIA GAMA DE LIMA SILVA

IMPETRADO: MUNICIPIO DE AGUA BRANCA

AUTORIDADE COATORA: EVERTON FIRMINO BATISTA

11* VARA FEDERAL - PB (JUIZ FEDERAL SUBSTITUTO)

DECISAO

Cuida-se de mandado de seguranca impetrado pelo CONSELHO REGIONAL DE
FISIOTERAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL DA 1. REGIAO contra ato supostamente
abusivo e ilegal perpetrado pelo PREFEITO CONSTITUCIONAL DE AGUA BRANCA/PB,
com pedido liminar, objetivando a retificagdo do Edital n.° 001/2022, adequando-o as
disposi¢des normativas das Leis n.° 6.316/75 e n.° 8.856/94, para que passe a constar como de
30 (trinta) horas semanais a jornada de trabalho para o cargo de Fisioterapeuta.

Alega o Impetrante que o Edital supramencionado, ao estabelecer uma carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais para os fisioterapeutas, infringiu a Lei n.° 8.856/94, que fixa em
30 (trinta) horas semanais a carga horaria méaxima permitida para a referida categoria
profissional.

Aduz que as inscricdes no certame seguem do dia 23/11/2022 ao dia 25/12/2022,
com provas agendadas para o dia 05 de marco de 2023.

Instruem a inicial a procuragdo e os documentos de id. 4058203.10924393 a
4058203.10924636.

Vieram-me os autos conclusos.
E o breve relatorio. Decido.

Conforme preceitua o art. 7°, inciso III, da Lei n°® 12.016/2009, o deferimento de
uma medida liminar em sede de mandado de seguranga estd condicionado a existéncia de
fundamento relevante (fumus boni iuris) e do periculum in mora.

No presente caso, em juizo de cogni¢do ndo exauriente, estdo presentes os citados
requisitos legais.

De fato, no caso em exame, conforme ¢ possivel extrair da documentacdo pré-
constituida, o edital do concurso publico n® 002/2022 (id. 4058203.10924828), editado pelo
Prefeito do Municipio de Agua Branca/PB, prevé uma vaga para o cargo de fisioterapeuta.

Na hipoétese dos autos, o autor pugna pela aplicagdo da Lei Federal n.° 8.856/94, que
fixa, em seu art. 1°, jornada maxima correspondente a 30 (trinta) horas semanais para os
profissionais fisioterapeuta e terapeuta ocupacional.

Sabe-se que ¢ prevalecente o entendimento no Tribunal Regional Federal da 5*
Regido de que a Lei Federal que regulamenta atividade de categoria profissional ¢ também
aplicavel as contratacdes realizadas pela Administracao Publica, em todas as esferas, tendo em



vista ser competéncia da Unido legislar sobre o exercicio das profissdes. Vejamos:

ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL. APELACAO EM
MANDADO DE SEGURANCA. EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO. FISIOTERAPEUTA E TERAPEUTAS
OCUPACIONAIS. JORNADA DE TRABALHO. REDUCAO PARA 30
HORAS SEMANAIS. LEI 8.856/94. PRINCIPIO DA LEGALIDADE.
INOBSERVANCIA. IMPROVIMENTO. 1. Trata-se de apelagio
interposta pelo Municipio de Serra Talhada-PE contra sentenga que
concedeu a seguranga pleiteada pelo Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional da 1* Regido, determinando que o Edital de
processo seletivo simplificado da Secretaria de Satude fosse retificado,
passando a prever a jornada semanal de trabalho de 30 horas semanais
para os cargos de fisioterapeuta e terapeutas ocupacionais. 2. A Lei
8.856/94 prevé em seu art. 1° que "Os profissionais Fisioterapeuta e
Terapeuta Ocupacional ficardo sujeitos a prestacdo maxima de 30 horas
semanais de trabalho". O Edital de processo seletivo simplificado
questionado, por sua vez, em consonancia com a Lei Municipal n°
1.572/2016, dispo6s que a jornada de trabalho seria de 40 horas semanais
para os referidos cargos. 3. De acordo com o art. 22, XVI, da
Constituicdo Federal, compete privativamente a Unido legislar sobre
organizacdo do sistema nacional de emprego e condi¢des para o
exercicio de profissdes. A competéncia legislativa dos Municipios em
relacdo a assuntos de interesse local (art. 30 da CF) deve guardar
sintonia com outras normas, estabelecidas na Carta Magna, em
homenagem ao pacto federativo. 4. A fisioterapia ¢ uma profissdo
regulamentada e a carga hordria ¢ uma das condigdes para o seu
exercicio, competindo a Unido legislar a esse respeito. 5. As leis de
iniciativa do Chefe do Poder Executivo que disponham sobre o regime
juridico de servidores publicos (art. 61, paragrafo 1°, II, "c", da CF)
devem respeitar a legislacao federal que discipline as condi¢des para o
exercicio de profissdo regulamentada, como ¢ o caso dos autos. Desta
forma, o fato de a Lei Federal n° 8.856/94 ser um ato normativo
proveniente de projeto de lei de iniciativa do Poder Legislativo nao
enseja a conclusdo de que sua incidéncia limita-se ao regime celetista. 6.
Nesse passo, a legislagdo federal em comento ¢ norma geral e deve ser
aplicada a todos os profissionais da area, tanto do setor publico quanto
do privado, sendo de observancia obrigatéria pelos demais entes
federativos, sem que isso represente afronta a autonomia municipal
prevista no art. 18 da Constituicdo Federal. 7. A jornada de trabalho
fixada no edital pelo Municipio esta acima da que foi estabelecida em lei
federal, restando desobedecido o principio da legalidade (art. 37 da CF).
8. Improvimento. (APELREEX/PE  08000893820174058303,
Desembargador Federal Fernando Braga, TRFS - Terceira Turma, DJE -
Data: 27/07/2017)

CONSTITUCIONAL E ADMINISTRATIVO. MANDADO DE
SEGURANCA. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MUNICIPAL. RETIFICACAO DO EDITAL. TERAPEUTA
OCUPACIONAL. JORNADA DE TRABALHO. REDUCAO DA
CARGA HORARIA DE 40 HORAS PARA 30 HORAS.
APLICABILIDADE DA LEI 8.856/94. REMESSA OFICIAL NAO
PROVIDA. 1. Remessa Oficial de sentenga que, em Mandado de



Seguranca impetrado pelo CREFITO-1 - Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 1* Regido contra ato do Secretario
de Saude do Municipio de Natal/RN, concedeu a seguranga postulada,
para determinar a retificagdo do Edital do Concurso n° 001/2014 da
Secretaria de Saude do referido Municipio, no tocante a carga horaria do
Terapeuta Ocupacional, de modo a que passe a constar 30 (trinta) horas
semanais ao invés de 40 (quarenta) horas. 2. O cerne da questdo consiste
em saber se a Lei n° 8.856/94, que fixa a jornada de trabalho dos
profissionais fisioterapeuta e terapeuta ocupacional em 30 horas
semanais deve ser aplicada ao caso concreto ou se prevalece a regra
contida no Edital do concurso que estabeleceu carga semanal de 40
(quarenta) horas, para os candidatos eventualmente aprovados para o
cargo de terapeuta ocupacional, com esteio na Lei Municipal n°® 6.396,
de 09/07/13. 3. Ja decidiu o Supremo Tribunal Federal, em casos
similares, que ¢é da Unido a competéncia para legislar,
privativamente, sobre condicées para o exercicio de profissdes e que
a Lei n. 8.856/94, que fixa a jornada de trabalho dos profissionais
fisioterapeuta e terapeuta ocupacional, ¢ norma geral e deve ser
aplicada a todos os profissionais da area tanto do setor publico
quanto do privado. Neste sentido, confira-se: ARE 758227, Relatora
Min. CARMEN LUCIA, julgado em 14/08/2013, publicado em
27/08/2013; RE 589870, Relator Min. EROS GRAU, julgado em
31/08/2009, publicado em 16/09/2009. 4. Remessa oficial ndo provida.
(PJE: 08004332420144058400, REO/RN, RELATOR:
DESEMBARGADOR FEDERAL ROGERIO FIALHO MOREIRA,
Quarta Turma, JULGAMENTO: 14/10/2014) (Grifos nossos)

Os elementos acima permitem concluir pela plausibilidade juridica da pretensao.

Também presente o perigo na demora inerente ao procedimento. As inscrigdes no
certame encontram-se abertas € o concurso tem previsdo de aplicacdo de provas no més de
margo de 2023.

Ademais, a nomeagdo de servidores com carga hordria menor que o constante do
edital ndo ostenta condicdo de irreversibilidade. A qualquer tempo poderd a Administragdo
Municipal, caso a pretensdo ao final ndo seja acolhida, retornar a carga horaria aquela
anteriormente estabelecida no edital. Impde-se, assim, conceder a liminar buscada pela parte
impetrante.

CONCLUSAO

Ante o exposto, DEFIRO O PEDIDO LIMINAR e DETERMINO & autoridade
impetrada (Prefeito do Municipio de Agua Branca/PB) que retifique, de imediato, o Edital de
Concurso Publico n° n° 001/2022 — PMAB/PB, para fazer constar a carga horaria de 30
(trinta) horas semanais para o cargo de Fisioterapeuta.

Em caso de descumprimento da medida, fixo, desde ja, multa didria no valor de
RS 100,00 (cem reais).

Intime-se a autoridade impetrada desta decisdao, bem como notificando-a para prestar
informagdes, no prazo de 10 (dez) dias, na forma do inciso I do art. 7.° da Lei n.° 12.016/09.

Concomitantemente, dé-se ciéncia ao 6rgao de representacdo judicial da pessoa
juridica interessada, nos termos do inciso II do art. 7.° da Lei n.° 12.016/09.

Decorrido o prazo recursal, vista ao MPF para manifestagdo também em 10 (dez)



dias,

Com a resposta do Impetrado ou, ap6s o decurso, em branco, do prazo para as
informacdes, dé-se vista ao MPF, pelo prazo de 10 (dez) dias, nos termos do art. 12 da Lei n°
12.016/2009.

Por fim, ap6s a manifestagdo do MPF, voltem-me os autos conclusos para sentenga.

Cumpra-se com urgéncia.

Intimem-se.

Monteiro/PB, data da movimentagao.
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